（様式１１）

職員育成方針等
（法人名：　　　　　　　　　　　）
	１　研修体制

	（１）これまでの取組

（２）受託後の方針



	２　研修実績

	令和６年度中に実施した研修の内容（研修名、研修内容、受講対象職員、参加人数）を記載してください。また、研修内容の職員間の共有方法について記載してください。



	３　その他職員の育成に関する取組

	研修以外の職員の育成に関する取組を記入してください。


