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評価項目と評価の参考資料との対照表 

評価項目 評 価 基 準 評価の参考資料 

１ 法人及

び保育所

運営 

(1) 移管保育所を運営するにふさわしい応募動機を有しているか。 No2 別紙１ 法人に関する調書 

No3 別紙２ 法人の役員名簿 

No4 定款の写し 

No5 法人の組織及び運営に関する事項を記載したパ

ンフレット等の書類 

No6 法人の令和 3年度事業計画及び収支予算書 

No7 直近の法人指導監査結果の写し 

No8 当応募に関する理事会の議事録 

No14財産目録 

No15～16過去２箇年の決算関係書類 

(2) 法人の運営は、社会福祉の理念に沿っているか。 

(3) 法人の沿革や理事会等の体制は、良好な保育所運営を期待できるか。 

(4) 職員の労務管理は適切であるか。 

(5) 安定的な経営を行うための財政的余裕があるか。 

２ 保育所

の運営状

況 

(1) 保護者に対して、保育理念や目標等が情報提供できているか。 No9 別紙３ 保育所等運営の状況 

No10別紙４ 現に運営する施設に係る職員の状況 

No11別紙３に記載した保育所に係る直近３箇年の

保育所指導監査結果の写し 

No12指摘事項があった場合、改善状況を報告した

文書の写し 

(2) 過去 3年の行政指導監査において、重大な指摘事項がなかったか。また、指摘事項

についての適切な改善が行われているか。 

(3) 職員の配置や職務分担はバランスの取れたものになっているか。 

３ 移管保

育園の運

営方針 

(1) 保育理念や目標、基本方針、保育の姿が子どもを主体としたものになっているか。 No13別紙５ 青堀保育園の運営計画書 

(2) 職員の資質を向上させるための研修機会等は十分であるか。 

(3) 児童の健康管理に対しての配慮は適切か。 

(4) 児童の発育や健康状態に応じた給食や食育への考え方は十分かつ適切か。また、ア

レルギー等配慮を要する児童に対し適切に対応可能体制があるか。 

資料６ 
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(5) 障がいがある等の特別な支援を要する子どもの保育について十分に理解があり、対

応が適切か。 

(6) 衛生管理、安全管理の考え方は十分かつ適切か。 

(7) 保護者との連携、連絡体制は適切か。 

(8) 地域住民との交流や行事参加、地域貢献、公共機関等との連携について積極的に取

り組むものになっているか。 

(9) 虐待等が疑われる子どもの早期発見と適切な対応を行うものになっているか。 

(10) 緊急時の危機管理に関するマニュアルを整備し、訓練体制を確立しているか。 

(11) 要望・苦情等に対する処理体制の取組は評価できるか。 

(12) 職員の処遇や雇用形態、継続的な雇用に関する考え方は適切か。 

(13) 施設長及び主任保育士の保育所等における経験年数は十分か。 

(14) 特別保育事業に積極的に取り組むものになっているか。また、必要性を理解し、具

体的な方向性を持っているか。 

(15) 園開放、子育て相談等地域の子育て支援に積極的に取り組むものになっているか。 

(16) 引継保育に対する考え方や対応は適切か。 

４ 仕様に

上乗せし

た提案 

(1) 地域子育て支援センターの開設、運営 No13別紙５ 青堀保育園の運営計画書 

(2) 利用定員が 90名を上回る。 

(3) その他の提案 

 


